
Sector: INTERIOR

Institución: UNIDAD NACIONAL DE PROTECCIÓN

Ítem Puntaje*

1. Componente de Política

Rendición de Cuentas 72.5

1.1. Indicadores

Planeación 69.0

Información 68.0

Diálogo 83.0

Incentivos 80.0

Evaluación 55.0

*Escala: 0-100

Fuente: Departamento Administrativo de la Función Pública. Dirección de Gestión y Desempeño Institucional. (2017). Ficha de Resultados.
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RECOMENDACIONES - FURAG 2016

• Tratar en el Comité de Desarrollo Administrativo temas asociados a las políticas definidas dentro del modelo integrado de planeación y gestión

 

• Definir la periodicidad al seguimiento del plan estratégico sectorial

• Definir la periodicidad al seguimiento del plan estratégico institucional

• Definir la periodicidad al seguimiento del plan de acción institucional

  

• Dar un mayor y mejor uso a las bases de datos de ciudadanos

 

• Desarrollar actividades que involucren a la ciudadanía en la gestión institucional aplicando la estrategia de participación ciudadana

 

• Incorporar observaciones de los grupos de interés frente a la gestión institucional

      

• Utilizar variedad de medios para divulgar información en el proceso de rendición de cuentas

• Divulgar información en diversos canales sobre los contenidos y resultados institucionales

• Contemplar la entrega de información en datos abiertos a la ciudadanía o grupos de interés

• Realizar seguimiento al uso de los conjuntos de datos publicados

• Ofrecer la posibilidad de realizar peticiones, quejas, reclamos y denuncias a través de dispositivos móviles

  

•  Incorporar observaciones de los grupos de interés sobre la gestión institucional

•  Publicar por canales electrónicos las observaciones recibidas en las actividades de participación

• Hacer uso de canales a través de los cuales la Entidad promueva la Participación Ciudadana y que adicionalmente utilice para definir los temas y 

contenidos de la Rendición de Cuentas
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